附件1
2024年第五次公开招聘工作人员职位表
	职位编码
	岗位
	招聘人数
	报考要求
	招聘（考试）方式
	用工方式
	薪酬待遇（税前/年，具体按公司薪酬制度执行）
	工作单位
	主要工作地点（项目所在地，未特别注明均在广安市）
	备注

	
	
	
	学历
	学位
	专业名称
	年龄
	岗位要求
	
	
	
	
	
	

	20240111
	检定/校准员
	2
	本科及以上
	/
	理工类相关专业
	40周岁及以下
	1.具备国家一级注册计量师证书。
2.两年及以上计量工作经历。
3.熟悉计量建标相关知识，能独立完成建标文件资料。
4.熟悉计量器具检定/校准/测试/维修工作，能够独立开展工作。
	实操+面试
	劳动合同制
	（8-10）万元/年
	计量分公司
	该岗位需派驻市外项目部
	同等条件下退伍军人优先

	20240112
	检定/校准员
	3
	本科及以上
	/
	理工类相关专业
	35周岁及以下
	1.具备国家二级注册计量师证书。
2.两年及以上计量工作经历。
3.熟悉计量器具检定/校准/测试/维修工作。
	笔试+面试
	劳动合同制
	（6-8）万元/年
	计量分公司
	该岗位需派驻市外项目部
	同等条件下退伍军人优先

	20240113
	法务风控
	1
	全日制大学本科及以上
	学士学位及以上
	法学相关专业
	40岁及以下
	1. 熟悉公司法律事务，能熟练使用办公软件。
2. 取得法律资格证书的不受专业限制，学历可放宽至全日制大学专科及以上。 
	笔试+面试
	劳动合同制
	（7-9）万元/年
	集团总部
	
	同等条件下退伍军人优先

	合计
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	



